
Für unseren Standort in der Ruhrstraße 51 in Hamburg-
Altona suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  
 
FILIALLEITUNG (M/W/D)  
IN VOLLZEIT 
 
IHRE AUFGABEN:
• Fachliche und disziplinarische Führung aller Beschäftigten 
der Filiale
• Personaleinsatzplanung sowie die fachliche Anleitung der 
(neuen) Beschäftigten 
• Maßnahmen zur Verbesserung der 
Beschäftigtenzufriedenheit und des Arbeitsklimas in 
Abstimmung mit der Betriebsleitung erstellen und realisieren
• Sicherstellung der Einhaltung von Dienstanweisungen, 
des Arbeits- und Gesundheitsschutzes sowie der 
Unfallverhütungsvorschriften
• Kontrolle, Optimierung und Weiterentwicklung aller 
Arbeitsabläufe
• Sicherstellung der engen und kooperativen 
Zusammenarbeit mit weiteren Stilbruch-Filialen, den 
Recyclinghöfen, der schonenden Sperrmüllabfuhr sowie 
allen weiteren Kooperationspartnern

• aktive Beratung und Information sowie Verkaufsgespräche 
und Kundenberatung 

IHR PROFIL:
• Umfassende Führungserfahrung und ausgeprägte 
Kommunikationsfähigkeit
• Belastbarkeit, Flexibilität sowie Konfliktfähigkeit im 
Umgang mit Beschäftigten und Kunden 
• Teamfähigkeit 
• Durchsetzungsvermögen
• Veränderungsbereitschaft 

WIR BIETEN IHNEN: 
• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
in einem aufstrebenden Unternehmen mit langfristiger 
Perspektive
• Eine unbefristete Anstellung, eigenständige Aufgaben und 
Kollegen, die unterstützen
• Jahresgratifikation und betriebliche Sozialleistungen

• Flache Hierarchien, schnelle Entscheidungen

Wir setzen uns für die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern ein. Um den Anteil 
des unterrepräsentierten Geschlechts zu erhöhen, sind Bewerbungen von Frauen ausdrücklich er-

wünscht. Bei gleicher Eignung und fachlicher Leistung werden sie vorrangig berücksichtigt. Zudem 
fördern wir die Einstellung schwerbehinderter Menschen. 

zwei

mbH Helbingstraße 63

Wiederverwendung

Finden Sie sich hier wieder? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung bitte
schriftlich bis zum 15.02.2023 an bewerbung@stilbruch.de. Falls Sie
weitergehende Fragen haben, rufen Sie gerne Herrn Hottgenroth unter Telefon
040 / 2576 2097 an.


